+ MINISTERIO DE AGRICULTURA
=% Y DESARROLLO RURAL

LA COORDINACION PARA LA GESTION CONTRACTUAL

CERTIFICA
Que de conformidad con la documentacion que reposa en el archivo de la Secretaria General, se verifico que JHOVANNY . BORRERO
DUARTE, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA No. 96124035, suscribié con la AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS - ANT
entidad identificada con NIT No. 900.948.953-8, el siguiente contrato de PRESTACION DE SERVICIOS:

CONTRATO No. ANT-CPS-20242886

Prestar sus servicios profesionales a la subdireccion de administracion de tierras
de la nacion, para brindar apoyo técnico y de gestion a los componentes
agrondmico y ambiental en el desarollo e implementacion de los distintos
procesos y procedimientos a cargo de la subdireccion.

OBJETO:

El valor del contrato a celebrar es hasta por la suma de cuarenta y tres milones
doscientos catorce mil doscientos sesenta y ocho pesos ($43,214,268.00)
incluidos impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e indirectos a que
haya lugar.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

1. Brindar apoyo técnico, agronémico y ambiental en la correcta implementacion,
gjecucion y desarrollo de los distintos procesos administrativos misionales de
competencia de la Subdireccion de Administracion de Tierras de la Nacion, que
fueron delegados a las Unidades de Gestién Temitonrial, en coordinacion con el
supervisor del contrato.

2. Apoyar la proyeccion del componente agronomico y ambiental de los informes
técnico-juridicos, estudios técnicos, oficios o cualquier tipo de documento que se
requiera para la debida implementacion y desarrollo de los diferentes procesos
misionales a cargo de la Subdireccion de Administracion de Tierras de la Nacion,
que fueron delegados a las Unidades de Gestion Temitonial, en coordinacion con
el supervisor del contrato.

El presente documento contiene una firma digital valida para todos

sus efectos de conformidad con lo d

3. Apoyar técnicamente el impulso y tramite de los procesos o actuaciones
administrativas que cursen en las Unidades de Gestion Temitorial, relacionados
con las funciones misionales de competencia de la Subdireccion de
Administracion de Tierras de la Nacion, a través de la proyeccion de documentos,
informes, oficios, respuestas a peticiones y/o solicitudes necesarias, en
coordinacion con el supervisor del contrato.

ispuesto en la ley 527 de 1999,

4. Apoyar técnicamente la gjecucion y desarrollo del proceso de caracterizacion
de los predios de competencia de la Subdireccién de Administracion de Tierras
de la Nacién, en el marco de los procesos de administracion delegados a las
Unidades de Gestion Temitorial, en coordinacion con el supervisor del contrato.

5. Apoyar el componente técnico, agronémico y ambiental de las distintas

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA actividades realizadas en campo directamente por las Unidades de Gestion
Teritorial o como apoyo a las actuaciones desarrolladas desde el nivel central de
la Subdireccion de Administracion de Tierras de la Nacion, requeridas para el
impulso de los procesos o procedimientos misionales relacionados con el objeto
contractual, en coordinacion con el supervisor del contrato.

6. Apoyar el cumplimiento de acciones y/o estrategias encaminadas al alcance de
metas e indicadores establecidos para las Unidades de Gestion Temitorial, con
ocasién a la delegacion de funciones realizada por la Subdireccion de
Administracion de Tierras de la Nacion, en coordinacion con el supervisor del
contrato.

Documento Firmado Digitalmente

7. Brindar apoyo en la atencion, tramite, compilacién de informacion necesaria y
elaboracion de respuestas a: correspondencia, derechos de peticion que sean
presentados ante la Agencia Nacional de Tierras, requerimientos elevados por los
entes de control o autoridades administrativas y judiciales que sean elevados a la
Direccion de Acceso a Tierras, a sus dependencias o directamente a las
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FECHA DE SUSCRIPCION:

CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS
DE EJECUCION

FECHA DE INICIO

OTROSI No. SUSCRITO EL:

NA

527 de 1999.

VALOR FINAL DEL CONTRATO

El presente documento contiene una firma digital valida para todos

sus efectos de cnntgo

FECHA DE TERMINACION FINAL

ESTADO:

ispiesto en la ley

idad con lod

rdinador para la Gestion Contractual

Documento Firmado Digitalmente

TERMINACION ANTICIPADA suscrita el:

MINISTERIO DE AGRICULTURA
Y DESARROLLO RURAL

Unidades de Gestion Temitorial, para tramitar desde su ingreso hasta su cierre en
la plataforma ORFEO, en coordinacion con el supervisor del contrato.

8. Asistir a las reuniones asignadas por el supervisor del contrato, que guarden

relacion con el objeto contractual.

9. Las demas actividades que le sean asignadas siempre y cuando guarden
relacion con la misionalidad de la Subdireccion de Administracion de Tierras de la
Nacion, garantizando la adecuada prestacion del sericio contratado, en

coordinacion con el supervisor del contrato

30/01/2024

31/01/2024

31/01/2024

ADICION: NO APLICA

PRORROGA: NO APLICA

REDUCCION: NO APLICA

NA

$43,214,268.00

30/06/2024

NO VIGENTE

FECHA DE TERMINACION INICIAL

FECHA DE LIQUIDACION:

30/06/2024

NO APLICA

e expide la presente solicitud en la ciudad de Bogota a los 8 dias del mes de enero de 2025 por solicitud del interesado.

Jl gt 7

AVID ESNEYDER AGUILERA PERALTA
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+ MINISTERIO DE AGRICULTURA
=% Y DESARROLLO RURAL

LA COORDINACION PARA LA GESTION CONTRACTUAL

CERTIFICA
Que de conformidad con la documentacion que reposa en el archivo de la Secretaria General, se verifico que JHOVANNY . BORRERO
DUARTE, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA No. 96124035, suscribié con la AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS - ANT
entidad identificada con NIT No. 900.948.953-8, el siguiente contrato de PRESTACION DE SERVICIOS:

CONTRATO No. ANT-CPS-20249840

Prestar por sus propios medios, con plena autonomia técnica y administrativa sus
servicios profesionales a la agencia nacional de tierras, para el desarrollo de los

OBJETO: procesos, misionales y actuaciones administrativas a cargo de la subdireccion de
administracion de tierras de la nacion, que se encuentran delegadas a la unidad
de gestion temitorial.

El valor del contrato a celebrar es hasta por la suma de treinta y seis millones
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: once mil ochocientos noventa pesos m/cte ($36,011,890.00) incluidos impuestos,
tasas, contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar.

1. Brindar apoyo técnico, agronémico y ambiental en la correcta implementacion,
gjecucion y desarrollo de los distintos procesos administrativos misionales de
competencia de la Subdireccion de Administracion de Tierras de la Nacion, en
coordinacion con el supervisor del contrato.

2. Apoyar la proyeccion del componente agronomico y ambiental de los informes
técnico-juridicos, estudios técnicos, oficios o cualquier tipo de documento que se
requiera para la debida implementacion y desarrollo de los diferentes procesos
misionales a cargo de la Subdireccion de Administracion de Tierras de la Nacion,
en coordinacion con el supervisor del contrato.

3. Apoyar técnicamente el impulso y tramite de los procesos o actuaciones
administrativas que cursen en las Unidades de Gestion Temitorial, relacionados
con las funciones misionales de competencia de la Subdireccion de
Administracion de Tierras de la Nacion, a través de la proyeccion de documentos,
informes, oficios, respuestas a peticiones y/o solicitudes necesarias, en
coordinacion con el supervisor del contrato.

El presente documento contiene una firma digital valida para todos

sus efectos de conformidad con lo d

4. Apoyar técnicamente la gjecucion y desarrollo del proceso de caracterizacion
de los predios de competencia de la Subdireccién de Administracion de Tierras
de la Nacion, en coordinacion con el supervisor del contrato.

ispuesto en la ley 527 de 1999,

5. Apoyar el componente técnico, agronémico y ambiental de las distintas

actividades realizadas en campo directamente por las Unidades de Gestion

Temitorial o como apoyo a las actuaciones desarrolladas desde el nivel central de

NTRA la Subdireccion de Administracion de Tierras de la Nacion, requeridas para el

OBLIGACIONES DEL CO TISTA impulso de los procesos o procedimientos misionales relacionados con el objeto
contractual, en coordinacién con el supervisor del contrato.

6. Apoyar el cumplimiento de acciones y/o estrategias encaminadas al alcance de
metas e indicadores establecidos para las Unidades de Gestion Temitorial, con
ocasion a la delegacion de funciones realizada por la Subdireccion de
Administracion de Tierras de la Nacion, en coordinacion con el supervisor del
contrato.

7. Brindar apoyo en la atencion, tramite, compilacién de informacion necesaria y
elaboracion de respuestas a: correspondencia, derechos de peticion que sean
presentados ante la Agencia Nacional de Tierras, requerimientos elevados por los
entes de control o autoridades administrativas y judiciales que sean elevados a la
Direccion de Acceso a Tierras, a sus dependencias o directamente a las
Unidades de Gestion Temitorial, para tramitar desde su ingreso hasta su cierre en
la plataforma ORFEOQ, en coordinacién con el supervisor del contrato.

Documento Firmado Digitalmente
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FECHA DE SUSCRIPCION:

CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS
DE EJECUCION

FECHA DE INICIO

OTROSI No. SUSCRITO EL:

m

27 de 1999,
g

VALOR FINAL DEL CONTRATO

El presente documento contiene una firma digital valida para todos

sus efectos de confo rgnid

FECHA DE TERMINACION FINAL

ESTADO:

pugsto en la ley 5

15

adﬂd
AS

)AVID ESNEYDER AGUILERA PERALTA
rdinador para la Gestion Contractual

Documento Firmado Digitalmente

RMINACION ANTICIPADA suscrita el:

23

MINISTERIO DE AGRICULTURA
Y DESARROLLO RURAL

8. Asistir y participar en representacion de la Direccion de Acceso a Tierras, de
sus dependencias o de la Unidad de Gestién Temitorial, en reuniones, consejos,
Juntas o comités, sobre asuntos relacionados con el objeto del contrato, cuando
sea convocado, en coordinacion con el supervisor del contrato.

9. Las demas actividades que le sean asignadas siempre y cuando guarden
relacioén con la misionalidad de la Subdireccion de Administracion de Tierras de la
Nacion, garantizando la adecuada prestacion del servicio contratado, en

coordinacion con el supervisor del contrato.

27/08/2024

29/08/2024

29/08/2024 FECHA DE TERMINACION INICIAL 31/12/2024
ADICION: NO APLICA

PRORROGA: NO APLICA

REDUCCION: $6,482,140.00

NA

$29,529,750.00

31/12/2024

VIGENTE FECHA DE LIQUIDACION: NO APLICA

e expide la presente solicitud en la ciudad de Bogota a los 8 dias del mes de enero de 2025 por solicitud del interesado.
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B e AGROSAV/ASD
V| DA Corporacién colombiana de investigacion agropecuaria

EL DEPARTAMENTO DE GESTION HUMANA DE LA CORPORACION
COLOMBIANA DE INVESTIGACION AGROPECUARIA

AGROSAVIA
NIT:800.194.600-3
HACE CONSTAR:

Que el sefior JHOVANNY BORRERO DUARTE, identificado con Cédula de Ciudadania
N°. 96.124.035, labor6 para la Corporacion Colombiana de Investigacion Agropecuaria
AGROSAVIA — NIT 800.194.600-3, desde el dia 01 de marzo del 2022 hasta el 31 de
diciembre del 2023, mediante Contrato a término fijo; como Profesional de apoyo a la
Investigacion, en el C.I La Libertad ejecutando las siguientes funciones:

1. Participar en la organizacion de las actividades operativas de los experimentos, de
acuerdo con los lineamientos corporativos.

2. Participar en los procesos de ideacion y formulacion de las iniciativas |+D+i,
documentacién y vinculacién de ofertas tecnoldgicas, teniendo en cuenta lo
establecido en el Marco Estratégico Corporativo y Marcos Estratégicos de Redes.

3. Consolidar la informacion recolectada en el desarrollo de los proyectos asociados a
la agenda corporativa, mediante su identificacion, registro y depuracién en las bases
de datos.

4. Participar en el andlisis de los resultados de investigacion, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la Corporacion.

5. Participar en la estandarizacion de técnicas en los proyectos de investigacion, de
acuerdo con los lineamientos metodolégicos que se hayan definido.

6. Desempeiiar sus funciones de conformidad con la normatividad interna de la
Corporacion establecida en los lineamientos directivos, circulares, procedimientos y
demaés documentacion del Sistema de Gestion de Calidad

La presente se expide en el municipio de Villavicencio, Meta, a los treinta y un (31) dias
del mes de diciembre del 2023 con destino a quien interese; para mas informacion se
pueden comunicar al correo acardozo@agrosavia.co.

Cordialmente;

ANG MAQ}%%QIREGUl

Lider de Gestion|Humana
Centro de Investigacion La Libertad

Centro de Investigacion La Libertad
Km. 17, via Puerto Lopez, Meta
Tel: (57+) 601 422 73 00 Ext. 2801-2802

(@) m Cel: (+57) 318 360 9617
icontec — Linea nacional: 01 8000 121515

&
SC-CER228920 www.agrosavia.co



mailto:acardozo@agrosavia.co

Nit. 900224004-6
P. J. No. 500598-19/02/2011

El suscrito Representante Legal

Hace Constar

Que el sefior JHOVANNY BORRERO DUARTE, identificado con la cedula de
ciudadania ndmero 96.124.035 Expedida en Saravena (Arauca),ha laborado para esta
Agencia mediante contrato de prestacién de servicios N°017-2020 cuyo objeto es :
Prestar Servicios de asistencia técnica y capacitacion como profesional en agronomia al
proyecto de desarrollo productivo denominado fortalecimiento a la productividad y
competitividad de pequefios productores asociados, de la cadena productiva de
platano del departamento de Arauca. Cuyas actividades fueron las siguientes:
Prestar la asistencia técnica personalizada a 28 Unidades Productivas vinculadas al

v
PDP.

v’ capacitar a las 28 Unidades Productivas vinculadas al PDP.

v" Realizar una visita técnica por mes a cada usuario final.

v Realizar 28 analisis de suelos (Fisico-quimicos) en los predios de las unidades
productivas beneficiarias, incluye detalle de los resultados.

v Preparacién y adecuacion de terreno, para establecimiento de cultivo de produccion de
las unidades productivas (5 horas x Predio)

v Ejecutar las estrategias del componente técnico entre ellas: Estrategia uno
levantamiento, Diagndstico inicial de Linea Base.

v Ejecutar la estrategia dos - Técnica — Productiva, Identificacion de Terrenos de las UPAs.

v Ejecutar la estrategia tres, transferencia de conocimiento técnico mediante cuatro ECAs:

escuela de campo 1: Introduccién establecimiento del cultivo platano. escuela de campo
2: Implementacion segin las normas BPAs. escuela de campo 3: Nutricion. escuela de
campo 4: Manejo Integrado de Plagas y Enfermedades. escuela de campo 5: Cosecha y

Postcosecha.
v Diligenciar bitacoras sobre las actividades de su competencia.

v Realizary consolidar registro fotografico de las actividades de su competencia.
v Rendir informes mes a mes de sus actividades.

persona que cumpli6 ha satisfaccién de esta Agencia actividades asignadas durante
diez (10) meses, comprendidos entre 11 de Noviembre del 2020, al 10 de Septiembre del

afno 2021.

Reviso y Aprohé: Angel Maria Botia :
Renovamos La Economia Regional

Calle 11 No 15-19 Oficina 07 B. Sucre
gerencia@aprodelcolombia.org
3125155281
Tame - Arauca

Escaneado con CamScanner



NIt 900224004-6
p. 1. No. 500598-19/02/2011

La presente cortificaclon so otorga a los diez  (10) dias del mes de Septiembre del afio
2021, a solicitud do la persona Inleresada,

Alentamente

Angel[Waria Botia.
Gerente
Agencia APRODEL

Revisé y Aprobs: Angel Maria Botia ' .
‘Renovamos La Economia Regional
Galle 11 No 15-19 Oficina 07 B. Sucre :
gerencia@aprodelcolombia.org
3125155281
‘Tame - Arauca

A®

Escaneado con CamScanner



> UToPrIA

NIT. 1094242218-1

INSUMOS AGRICOLAS UTOPIA

CERTIFICA:

El Ingeniero Agrénomo JHOVANNY BORRERO DUARTE, identificado
con cedula de ciudadania numero 96.124.035 expedida en Saravena,
Tarjeta Profesional N° 23.718, prestd sus servicios en el sector rural del
municipio de Saravena, Fortul, Arauquita, por el periodo comprendido de
enero de 2019 a octubre de 2020, desarrollando las siguientes
actividades:

o Asistencia técnica de cultivos de platano, cacao, maracuyd, maiz,
papaya, principalmente, desde la siembra a la cosecha con visitas
mensuales.

o Capacitacion dirigida a agricultores de la zona en manejo eficiente
y seguro de plaguicidas

o Capacitacion de manejo de plagas y enfermedades para agricultores
de platano y cacao

o Asesoria en implementacién de sistemas de riego y Buenas
practicas agricolas

La presente se expide a solicitud del interesado, a los diez (10) dias del
mes de diciembre de 2020.

UTOPIA
% mn 1 094 242.218-1

NMER HORQUEZ

Rep. Legal - Insumos Agricolas Utopia

Cel. 314 566 1774
Saravena - Arauca

Correo electrénico: sandrafernandab@gmail.com
Calle 29 N. 13 - 74 Barrio San Luis - Cel. 314 5661774

Escaneado con CamScanner



Certificacién No. 517

SENA

N

contrato 124 de 2018.

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO
AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA, REGIONAL ARAUCA- NIT-899-999-034

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior (a) JHOVANNY BORRERO DUARTE, identificado (a) con cédula de ciudadania No
96.124.035 de Saravena, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los)
siguiente(s) contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se describe a

continuacion:
Numero y Fecha del Contrato:

Objeto:

Plazo de ejecucion:
Fecha de Inicio de Ejecucion:

Fecha de Terminacion de
Contrato :

Valor:

124 del 24 de enero de 2018

Prestar servicios profesionales de caracter temporal como
instructor técnico y apoyo a la gestién del emprendimiento
rural en el marco de los lineamientos del Programa Sena
Emprende Rural SER en el area Agropecuaria.

Diez (10) meses y dieciocho dias.

Veintinueve (29) de enero de dos mil dieciocho (2018).
Quince (15) de diciembre de dos mil dieciocho (2018)

El valor total del contrato fue de cuarenta y un millones
setecientos seis mil setecientos sesenta pesos m/cte
($41.706.760) Y es pagado en mensualidades por un valor de

tres millones novecientos treinta y cuatro mil seiscientos
pesos m/cte. ($3.934.600).

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a los 10 dias del mes de diciembre de 2018.

Proyecto: Ledy Beatriz Hurtado Agudelo
Cargo: apoyo gestién documental.

Reviso: Marisela Prada Reyes

Firma

EDDIE YOVANNY MILLAN

Subdirector de Centro.

Servicio Nacional de Aprendizaje Sena
Regional Arauca.

Cargo: Coordinadora Grupo apoyo administrativo mixto.

Ministerio de Trabajo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Direccién General /Regional / Centro

Carrera 20 No 28-163 barrio los libertadores, - PBX (57 1) 5461500 Arauca-Colombia
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270 GTH-F-131V03 Pdg.1

Certificado No.
SC-CER339681
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Certificado No.
CO-SC-CER339681



Certificacién No. 75

SENA

N

contrato 123 de 2017

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO
AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA, REGIONAL ARAUCA- NIT-899-999-034

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) JHOVANNY BORRERO DUARTE, identificado (a) con cédula de ciudadania
No. 96.124.035 de (Saravena-Arauca), celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80
de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracion Puablica), modificada por la Ley 1150
de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se describe a

continuacion:

Numero y Fecha del Contrato:

Objeto:

Plazo:
Inicio de Ejecucion:

Término de ejecucién:

Valor:

123 del 01 de febrero de 2017.

Prestar servicios personales de caracter temporal como
instructor bajo la modalidad de tiempo completo en el programa
sena emprende Rural- Ser; en el area agricola, municipios de
Tame, Fortul y Saravena.

Diez (10) meses.

Primero (01) de febrero de dos mil diecisiete (2017).

El término inicial pactado fue de diez (10) meses contados a
partir de la fecha de inicio del contrato, desde el primero (01) de
febrero de dos mil diecisiete (2017), hasta el treinta (30) de
noviembre de dos mil diecisiete (2017).

El valor total del contrato fue de treinta y ocho millones
doscientos mil pesos m/cte. ($38.200.000) y es pagado en
mensualidades por un valor de tres millones ochocientos veinte
mil pesos m/cte. ($3.820.000).

Obligaciones Especificas del Contrato:

1. En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1" del articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y
del articulo 6 de la ley 1562 de 2012, el (la) CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra
al dia en el pago mensual de los aportes al sistema de seguridad social integral (salud,
pensién vy riesgos laborales) y para la realizacion de cada pago derivado del mismo; estos
pagos se acreditan Unicamente por el sistema PILA o de Planilla Asistida o el que determine
el Ministerio de Trabajo. Cuando corresponda, el (la) contratista también debe acreditar el
pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y cajas de Compensacion Familiar.

2. El contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en
especial, las siguientes: a. Procurar el cuidado integral de su salud. b. El contratista informara
al SENA la ARL a la cual desea afiliarse, para lo cual cada Centro de Formacion, Direccion
Regional, estableceran los procedimientos para afiliaciéon a la ARL seleccionada por el

GTH-F-131 pag.1
Ministerio de Trabajo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Centro de Gestion y Desarrollo Agroindustrial de Arauca - Regional Arauca

Carrera 20 No 28 — 163 Barrio Los Libertadores — 8856340 Fax 8852986:74222 Arauca - Colombia
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270

Certificado No.
SC-CER339681

s

Certificado No.
CO-SC-CER339681

Certificado No.
GP-CER339688




SENA

N

contratista e informara por escrito la fecha a partir de la cual quedé afiliado al sistema de
riesgos laborales. (Art. 4 Decreto 723 de 2013). c. El pago de los aportes al sistema de riesgos
laborales se realizara de acuerdo a la clase de actividad establecida en el objeto y
obligaciones del contratista en los términos establecidos en el Decreto 1607 de 2002. (Ley
1562 de 2012 y Decreto 1530 de 1996). d. Los Elementos de Proteccién Personal que
requiera el contratista para la ejecucion del objeto del mismo correran por su cuenta y antes
de iniciar la ejecucion el Supervisor le informara por escrito la clase y cantidad de elementos
gue se requieren y verificara sus condiciones de acuerdo con el tipo de riesgo a que esté
expuesto. (Decreto 723 de 2013, art. 16 numeral2). e. Examenes médicos pre ocupacionales.
El contratista deberd hacer entrega del examen médico pre ocupacional al Grupo de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccion General y/o sus homélogos en los Centros
de Formacion y Direcciones Regionales de acuerdo con el profesiograma y el objeto a
desarrollar y dentro de los plazos establecidos legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18) f. El
contratista se compromete a cumplir a cabalidad con las normas, reglamentos y la politica de
seguridad y salud en el trabajo establecida por la entidad al igual que suministrar informacion
clara, veraz y completa sobre su estado de salud e informar oportunamente al SENA acerca
de los peligros y riesgos latentes en la ejecucidn contractual. (Decreto 1443 de 2014 arts. 5y
10). g. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales. h. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion
organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo
o0 Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. i. Informar oportunamente
a los contratantes toda novedad derivada del contrato. j. Presentar el certificado de
aprobacion de la induccién al Subsistema de Gestidon de Seguridad y Salud en el Trabajo
como documento requerido para el primer pago de honorarios. k. Asistir y realizar las
actividades de capacitaciéon presenciales o virtuales programadas por el grupo de Seguridad
y Salud en el Trabajo relacionadas con el Subsistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo de SIGA.

Certificacién No. 75 contrato 123 de 2017

3. Vvigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de otras
entidades o de particulares puestos al servicio de la entidad, y que le hayan sido entregados
para el desarrollo del objeto del contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia. En
consecuencia deberan dar cuenta sobre la entrega de los bienes al supervisor y/o interventor

del contrato respectivo y a los érganos de control fiscal y disciplinario, de ser procedente. Ceriicado No.
SC-CER339681

4. El contratista debera ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrado de Gestién y m
Autocontrol "SIGA" del SENA el cual se encuentra documentado en la plataforma  BENet &

CompromiSO. W

Certificado No.
5. En cumplimiento con lo establecido en el Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol- SIGA,  Co-Sc-CER336s1

el contratista debe contribuir a la eficacia del SIGA, el cumplimiento de las politicas, los
objetivos y requisitos del mismo, los aspectos e impactos que generan sus actividades
contractuales; asi mismo debe participar en actividades de implementacion y fomento de un
servicio de calidad y de buenas practicas ambientales.

Certificado No.
GP-CER339688
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6. Participar en el cumplimiento de las diferentes actividades del SIGA, principalmente en las
capacitaciones que los subsistemas del SIGA orienta y con los demas lineamientos
establecidos, bien sea para el sostenimiento de la certificacion de la NTC ISO 9001, como
también para las actividades de implementacién de la NTC ISO 14001.

Certificacién No. 75 contrato 123 de 2017

7. Encumplimiento de la circular 059 de 2016, el contratista debera diligenciarla planilla de cobro
de honorarios de los contratistas de prestacion de servicios utilizando el aplicativo
http://contratistas.sena.edu.co.

8. Elinstructor contratista deba aplicar al proceso de certificaciéon de las normas de competencia
"Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimiento técnico y normativo" y aportar
el respectivo certificado aprobado, al informe de ejecucién contractual con plazo méximo
correspondiente a junio 30 de 2017.

9. DE LA FORMACION: 9.1 Planear, ejecutar, realizar seguimiento y evaluar las acciones de
formacion para el emprendimiento rural o la empleabilidad en ocupaciones rurales de acuerdo
al procedimiento y actividades establecidas para el programa SER en el Sistema Integrado
de gestion de Calidad del SENA. 9.2 Apoyar la planeacién, ejecucion y sistematizacion de las
acciones de convocatoria de poblacion objetivo para la conformacién de los grupos de
formacién, ya sean directas o en articulaciéon con entidades publicas o privadas del orden
local, regional o nacional, con énfasis en la participacién y vinculaciéon de la poblacion objetivo
del programa SER. 9.3 Ejecutar las acciones de formacion haciendo uso de la estrategia
pedagdgica de "formacion por proyectos" para formacidn complementaria especial, de
acuerdo al procedimiento de calidad del programa SER dentro del proceso "Gestién del
emprendimiento y empresarismo" 9.4. Formular y orientar los proyectos formativos con
caracter empresarial, usando tecnologias adecuadas y adaptadas a las condiciones locales,
en aras de su sostenibilidad, la generacién de ingresos y empleo, en articulaciéon con los
instructores de emprendimiento; debidamente costeados y con actividades definidas en el
marco del uso de estrategias didacticas bajo la filosofia de aprender haciendo: priorizando el
uso de los materiales de formacion. 9.5 Reportar y sistematizar las actividades, acciones y
resultados realizadas en el marco del objeto contractual, en los diferentes sistemas,
plataformas y formatos establecidos por el SENA para el seguimiento de la informacién, tales
como SOFIA plus, GEOSENA y otros dispuestos temporalmente para el seguimiento de Cortfcado No.
actividades especificas, entregando informe al supervisor del contrato y al Lider del programa BG-CER339681
en su centro de formacién. 9.6. Apoyar la articulacion de las acciones del programa SER con m
las estrategias institucionales tales como SENNOVA, AGROSENA, SIGC; de acuerdo a las NNec 2
orientaciones del apoyo misional de centro SER. 9. 7 Entregar al apoyo misional de centro W
SER, la informacion y documentacién requerida para la creacion de la unidad productiva en Coricado No.
el aplicativo SOFIA PLUS, resultado de la ejecucién de los programas de formaciOn — Co-sc-CER3iest
desarrollados en las lineas de emprendimiento rural. 9.8. Realizar y/o gestionar la inscripcion
en el sistema de informacion de la Agencia Publica de Empleo del SENA. De los aprendices
que NO conformen parte de las Unidades Productivas a crear en cada proyecto, de manera
informada y consentida por los mismos, asi como de los aprendices formados por la linea de
ocupaciones rurales garantizando la consignacién de informacién veraz y actualizada, asi il
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como informar los mecanismos de consulta a los aprendices. 9.9. Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con una antelacion minima de una semana los ambientes de
aprendizaje y unidades productivas a visitar, de manera que se autorice por escrito su
movilizacion previa a la salida, en el marco de su objeto contractual

contrato 123 de 2017

DE APOYO A LA GESTION DEL EMPRENDIMIENTO RURAL: 10.1 Realizar el diagnostico
inicial, georreferenciacién y caracterizacion de las unidades productivas creadas por el, en el
marco de las acciones de formacién de la Fase 1 del programa SER. 10.2 Realizar diagnostico
final a las unidades productivas que participan en las acciones de formacion para el
fortalecimiento correspondiente a la fase 11 del programa SER, cada vez que una unidad
participe en una formacion. 10.3 Apoyar al Programa SER en la ejecucion de actividades
estratégicas tales como: Fortalecimiento técnico, acompafiamiento a unidades productivas
participantes en eventos de comercializacion y Gestion empresarial y financiera cuando se
requiera, sin que esta accion afecte la intensidad horaria de los procesos formativos
asignados. 10.4 Formular y gestionar en articulacién con el instructor de emprendimiento y el
emprendedor el modelo de negocios CANVAS como entregable del proceso formativo en la
creacion de la unidad productiva. 10.5 Participar en las jornadas de actualizacion y
transferencia tecnoldgica convocadas por el Apoyo misional de centro SEA y/o por la
coordinaciéon del programa SER de la Direccién General, para su implementacion en las
acciones del mismo. 10.6 Apoyar la identificacion y sistematizacién los casos exitosos de
unidades productivas y empresas rurales 10.7 apoyo a la empleabilidad: Apoyar acciones de
orientacién ocupacional personalizada y grupal, para las personas formadas en el programa
SER en procura de mejorar sus posibilidades de insercién en el mercado laboral, asi como
apoyar la Gestion la inscripcion de empresas rurales y unidades productivas en el aplicativo
establecido para este fin. 10.8 Realizar su afiliacién ante la Administradora de Riesgo
Laborales que disponga el SENA, bajo la clase de riesgo tipo Il relacionada con labores
agricolas.

Las demas que sean asignadas por el supervisor de contrato en concertacién con el apoyo
misional de centro SER de acuerdo a los lineamientos del programa SER.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a los (18) dias de (01) de (2018).

Certificacién con firma digital.

Proyecté: Ledy Hurtado.

Apoyo G.D.

Reviso: Marisela Prada Reyes.
Coordinadora Grupo de Apoyo administrativo Mixto.

Reviso: David Capacho Lozada.
Coordinador Académico.
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA,

REGIONAL ARAUCA

CERTIFICA

Que el sefior (a), JHOVANNY BORRERO DUARTE, identificado (a) con la cédula de ciudadania N° 96.124.035 de
Saravena (Arauca), suscribié con el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA el siguiente contrato de prestacién de
servicios personales regulado por la ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la Administraciéon Publica),
modificada por la Ley 1150 de 2007 y sus normas reglamentarias:

ftem | No. Contrato: | 140 DE 2016
Objeto: Prestar servicios personales de cardcter temporal como instructor bajo la modalidad de
tiempo completo en el programa Sena emprende rural en el drea de agricola y demas
areas de su competencia, a desarrollarse en el Centro de Gestion y Desarrollo
Agroindustrial de Arauca, Departamento de Arauca.
Fecha de | Veinticinco (25) de febrero de dos mil dieciséis (2016).
Inicio:
Término de El término inicial pactado fue de siete (07) meses y quince (15) dias contados a partir de
ejecucion: la fecha de inicio del contrato desde el Veinticinco (25) de febrero de dos mil dieciséis
(2016), hasta el nueve (09) de octubre de dos mil dieciséis (2016).
1 Valor: El valor total del contrato fue veintisiete millones ochocientos diez mil pesos

m/cte. ($27.810.000) y fue pagado en mensualidades por un valor por un valor de
tres millones setecientos ocho mil pesos m/cte ($3. 708.000).

Suspension:

Por incapacidad médica.
Desde: veintiseises (26) de mayo de dos mil dieciséis (2016).
Hasta: cinco (05) de septiembre de dos mil dieciséis (2016).

Tiempo real | Seis (06) mesesy diez (10) dias.

ejecutado: Desde: Veinticinco (25) de febrero de dos mil dieciséis (2016). Hasta veinticuatro (24) de
mayo de dos mil dieciséis (2016) y desde: cinco (05) de septiembre de dos mil dieciséis
(2016), hasta catorce (14) de diciembre de dos mil dieciséis (2016).
Valor pagado: veintitrés millones cuatrocientos ochenta y cuatro mil pesos
(523.484.000).

Estado: Liquidado por mutuo acuerdo.

Se expide en la ciudad de Arauca a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacién registrada en el sistema
On-base del SENA, el tres (03) de enero de dos mil diecisiete (2017).

Certificacion con firma digital.

Proyectd: Ledy Hurtado.

Reviso: Marisela Prada Reyes.
Coordinadora Grupo de Apoyo administrativo Mixto.

5 EiNet =

R’

Certificado No,
{\ [ ; CO-SC-CER339661-1

- EDDIE YOVANNY MILLAN
SUBDIRECTOR DE CENTRO G. 02
Res.02583-2014

Certificado No.
GP-CER339688-1
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